
 

 

Prot. e data (vedi segnatura) 
    A tutti gli interessati  

Agli Atti 

All’Albo dell’Istituto 

 

 

AVVISO PUBBLICO PER AFFIDAMENTO INCARICHI RIVOLTO AI DOCENTI INTERNI  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. 275/99 Regolamento recante le norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche a sensi della Legge n.59 del 15/03/1997; 

VISTO il D.P.R.352/2001 Regolamento recante modifiche ed integrazioni al D.P.R. 
275/99 in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 
ss.mm.ii.; 
VISTO il D. I. 28 agosto 2018, n. 129, in particolare gli articoli 43 - 44, che disciplinano 

le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento 
dell’offerta formative “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
CONSIDERATO che nell’anno scolastico 2024/2025 si rende necessario procedere alla 

formazione in materia di sicurezza degli studenti; 
 

RENDE NOTO CHE 

 

è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di docenti formatori per la 
realizzazione dei seguenti percorsi di formazione alla sicurezza, coordinati dal RSPP 
dell’Istituto, Ing. Erica GERBOTTO: 

 

ATTIVITA’ SEDE 
IMPEGNO 

ORARIO 

PERIODO 

INDICATIVO DI 

REALIZZAZIONE 

MODULO CORSO DI SICUREZZA 

Rischio Medio / Rischio Alto         
(percorso formativo conforme all'Accordo Stato 

Regioni del 21/12/11, con particolari 
approfondimenti sui seguenti argomenti: rischi 

infortuni, rischi meccanici generali, rischi elettrici 

generali, macchine, attrezzature, cadute dall’alto, 
rischi da esplosione, rischi chimici, nebbie, oli 

fumi, vapori, polveri, etichettatura, rischi 
cancerogeni, rischi biologici, rischi fisici, rumore, 

vibrazione, radiazioni, microclima ed 

svolgimento 

incontri 

presso sede 

centrale 

8/12 ORE 

a modulo 

Gennaio – Aprile 

2025 
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illuminazione, videoterminali, dpi ed 
organizzazione del lavoro, la sorveglianza 

sanitaria, ambienti di lavoro, stress da lavoro-

correlato, movimentazione manuale dei carichi, 
movimentazione merci, segnaletica, emergenze, 

le procedure di sicurezza con riferimento al profilo 
di rischio specifico, procedure di esodo ed incendi, 

procedure organizzative di primo soccorso, 
incidenti ed infortuni mancati, altri rischi.) 

 

PRECISA CHE 

 
I docenti in possesso dei titoli e di particolare e comprovata qualificazione professionale 

possono presentare domanda di partecipazione (vedi allegato) alla selezione entro il 
15/12/2024 inviando mail a corsi@vallauri.edu con oggetto: FORMAZIONE SICUREZZA; 
 

 

Requisiti richiesti 
 

Possono presentare domanda di partecipazione coloro che dichiarano di possedere i 
titoli necessari (articolo 6, comma 8, lett.m-bis), del Decreto Legislativo n. 81/2008 e 
s.m.i.) e cioè:  
 

0. Si considera qualificato ai fini del decreto il soggetto che possegga oltre al 
prerequisito del diploma di scuola di secondo grado, almeno uno dei sei criteri 
elencati:  

 

1. Precedente esperienza come docente, per almeno 60 ore negli ultimi 3 anni, nella 
tematica oggetto della docenza. 

 

2. Laurea (vecchio ordinamento, triennale, specialistica o magistrale) coerente con 

l’area tematica oggetto della docenza, ovvero corsi post-laurea (dottorato di 
ricerca, perfezionamento, master, specializzazione...) nel campo della salute e 
sicurezza sul lavoro, unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche:  

 
• corso di formazione, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione 

all’insegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in scienze della 

comunicazione o di un master in comunicazione; 

• precedente esperienza come docente, per almeno 24 ore negli ultimi 3 anni, in materia 

di salute e sicurezza sul lavoro; 

• precedente esperienza come docente, per almeno 36 ore negli ultimi tre anni, anche in 

materie diverse dalla salute e sicurezza sul lavoro; 

• corso/i formativo/i in affiancamento a docente qualificato, per almeno 48 ore negli 

ultimi 3 anni. 
 

3. Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corsi di formazione della 

durata di almeno 64 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro, con almeno 
dodici mesi di esperienza lavorativa o professionale coerente con l’area tematica 

oggetto della docenza. In questo caso è necessaria in aggiunta una delle seguenti 
condizioni: 
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• corso di formazione, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione 

all’insegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in scienze della 

comunicazione o di un master in comunicazione; 

• precedente esperienza come docente, per almeno 24 ore negli ultimi 3 anni, in materia 

di salute e sicurezza sul lavoro; 

• precedente esperienza come docente, per almeno 36 ore negli ultimi tre anni, anche in 

materie diverse dalla salute e sicurezza sul lavoro; 

• corso/i formativo/i in affiancamento a docente qualificato, per almeno 48 ore negli 

ultimi 3 anni. 
 

4. Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corsi di formazione della 

durata di almeno 40 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro, con almeno 
diciotto mesi di esperienza lavorativa o professionale coerente con l’area tematica 
oggetto della docenza. Le condizioni aggiuntive in questo caso sono: 

 
• precedente esperienza come docente, per almeno 24 ore negli ultimi 3 anni, in materia 

di salute e sicurezza sul lavoro; 

• precedente esperienza come docente, per almeno 36 ore negli ultimi tre anni, anche in 

materie diverse dalla salute e sicurezza sul lavoro; 

• corso/i formativo/i in affiancamento a docente qualificato, per almeno 48 ore negli 

ultimi 3 anni. 
 

5. Esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo della salute e 

sicurezza nei luoghi di lavoro, coerente con l’area tematica oggetto della 
docenza, unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche: 

 
• precedente esperienza come docente, per almeno 24 ore negli ultimi 3 anni, in materia 

di salute e sicurezza sul lavoro; 

• precedente esperienza come docente, per almeno 36 ore negli ultimi tre anni, anche in 

materie diverse dalla salute e sicurezza sul lavoro; 

• corso/i formativo/i in affiancamento a docente qualificato, per almeno 48 ore negli 

ultimi 3 anni. 
 

6. Esperienza di almeno sei mesi nel ruolo di RSPP o di almeno dodici mesi nel ruolo di 

ASPP o di almeno dodici mesi nel ruolo di preposto unitamente ad almeno una delle 
seguenti specifiche: 

 
• percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso 

formazione-formatori), o abilitazione all’insegnamento, o conseguimento (presso Università 

od Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un 

Master in Comunicazione in alternativa 

• precedente esperienza come docente, per almeno 24 ore negli ultimi 3 anni, in materia 

di salute e sicurezza sul lavoro in alternativa 

• precedente esperienza come docente, per almeno 36 ore negli ultimi tre anni, anche in 

materie diverse dalla salute e sicurezza sul lavoro in alternativa 

• corso/i formativo/i in affiancamento a docente qualificato, per almeno 48 ore negli 

ultimi 3 anni 

 

 

 

 

 

 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE G. VALLAURI
C.F. 83003390040 C.M. CNIS01700C
A0BB2BC - Uff_eProtocolloPA

Prot. 0007126/U del 22/11/2024 13:21
VI.9 - DVR e sicurezza



 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE  
 
TITOLI CULTURALI 
 

• Laurea in ingegneria: 15 punti 

• Titoli di studio/professionali e di formazione specifici: 4 punti per ogni titolo, 

fino ad un massimo di 10 punti complessivi 
 

 

TITOLI PROFESSIONALI 

 
Esperienze di medesime attività svolte: 

 

• 2 punti per ogni attività espletata fino ad un massimo di 8 punti 
• Continuità con formazione già svolta presso IIS VALLAURI 10 punti 

 
 

 

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                  Dott. Paolo CORTESE 

                                             Documento firmato ai sensi C.A.D. Lgs. 82/2005 e s.m.i 
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ALLEGATO 

Al DIRIGENTE SCOLASTICO  
 
OGGETTO: Domanda di partecipazione al Bando Formatori interni per la 
SICUREZZA 
 

 

Il sottoscritto ______________________________________________________  ___ 
 

nato a   ________________________________(Prov ___ ) il    ________  

 
docente di _______________________________ presso questa Istituzione Scolastica 

 

Chiede 

 

di partecipare alla selezione per formatori SICUREZZA. Dichiara sotto la propria 
responsabilità quanto segue:  

TITOLI CULTURALI 

• Titoli di studio/professionali e di formazione specifici 

 

______________________________________________________ _____________ 
 

TITOLI PROFESSIONALI 
• Esperienze di carattere didattico svolte 

 

______________________________________________________ _____________ 

 

______________________________________________________ _____________ 

 

______________________________________________________ _____________ 

 

 

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo 
n.196/2003. 
 
 
Allega: 

1. Curriculum vitae 

 

 
Data ________________  Firma   

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE G. VALLAURI
C.F. 83003390040 C.M. CNIS01700C
A0BB2BC - Uff_eProtocolloPA

Prot. 0007126/U del 22/11/2024 13:21
VI.9 - DVR e sicurezza


		2024-11-22T12:21:47+0100
	PAOLO CORTESE




